
 

BSGR is een samenwerkingsverband tussen het hoogheemraadschap van Rijnland en 11 gemeenten binnen 
de provincie Zuid-Holland. Wij voeren de heffing en invordering van meerdere lokale belastingen uit namens 
onze deelnemende gemeentes. Daarnaast bepalen wij de hoogte van de WOZ-waarde voor alle onroerende 
zaken binnen de aangesloten gemeentes. Dit alles doen wij aan de hand van onze kernwaardes: betrouwbaar, 
transparant, flexibel en verantwoordelijkheid. De inwoners en bedrijven van onze deelnemende gemeenten 
staan immers centraal! De organisatie bestaat uit de afdelingen Bedrijfsvoering, Heffen, Informatie & Inning 
en WOZ. 
 
Binnen de afdeling Bedrijfsvoering zijn wij op zoek naar een collega voor de functie van 

ADVISEUR BEDRIJFSVOERING (M/V)  
36 uur per week 

 
Dit ga je doen 

Je maakt deel uit van de afdeling Bedrijfsvoering en je rapporteert aan de controller.  
Je ondersteunt de controller en het management op alle mogelijke manieren op financieel-economisch gebied. 
Je werkt tevens nauw samen met de administrateur en levert een bijdrage aan de ontwikkeling van het 
financieel beleid en de producten voor de planning - en control cyclus.  Met het invullen van deze functie maak 
je de verbinding tussen beleid en financiën. 
 

Als adviseur Bedrijfsvoering heb je een hands-on mentaliteit en ga je ondersteunende, beleidsmatige en 

uitvoerende taken verrichten. Hierbij kun je denken aan:  

• ondersteunen bij de Verbijzonderde Interne Controle (VIC) en ISAE3402 audit; 

• ondersteunen bij het opstellen van de management- en stuurinformatie (begroting, jaarrekening en 
tussentijdse rapportage(s)); 

• controleren, bewaken, sturen en adviseren over financiële en niet financiële resultaten op basis van 
de managementrapportages; 

• ondersteunen bij het implementeren van processen en systemen t.b.v. het opstellen van de 
management- en stuurinformatie; 

• ondersteunen bij het bewaken van de AOIC 

• deelnemers voorzien van diverse rapportages inzake de belastinggelden; 

• ondersteunen bij betalingsverkeer richting de deelnemers, burgers en crediteuren. 
 

Dit ben jij 

• je hebt een afgeronde hbo opleiding in financieel-economische richting of een (nagenoeg) afgeronde 
academische opleiding richting bedrijfseconomie of bedrijfskunde; 

• je hebt een financiële achtergrond en/of affiniteit met financiën; 

• je bent resultaatgericht, analytisch en conceptueel vermogen; 

• hebt uitstekende schriftelijke, communicatieve en sociale vaardigheden; je kunt snel en to-the-point 
notities en rapporten opstellen en organisatiesensitief. 

• 'Beschik jij over andere kwaliteiten? Die ook bij deze functie passen? Geweldig! Inspireer ons met 
jouw sollicitatie op deze vacature'. 
 

Dit bieden wij 

Wij bieden jou een baan in een dynamische omgeving die gericht is op de toekomst, met aantrekkelijke 
arbeidsvoorwaarden. De functie is ingedeeld in salarisschaal 10 CAO Samenwerkende Gemeentelijke 
Organisaties met een salaris tussen de € 3.396,-- en maximaal € 5.009,-- bruto op basis van 36 uren per week, 
afhankelijk van opleiding en ervaring. De BSGR is een op ontwikkeling gerichte organisatie, waarbij iedere 
medewerker volop de kans wordt geboden zijn of haar talenten maximaal te benutten en te ontwikkelen. Tot 
de arbeidsvoorwaarden behoren onder meer een tegemoetkoming in de kosten van de zorgverzekering en 
een individueel keuzebudget (IKB) van 17,05%. Verder is er sprake van een 36- urige werkweek en flexibele 
werktijden.   
  
Geïnteresseerd? 

Voor nadere informatie kun je contact opnemen met Joey van Wijk, Controller, telefoon 06-39538764. Voor 

meer informatie over de procedure kun je terecht bij Sozan Ali van de afdeling P&O, telefoon 06-44746426. 

Je brief en CV kun je mailen naar P&O@bsgr.nl. Een assessment kan onderdeel uitmaken van de 

sollicitatieprocedure. 


